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План
развития образовательной программы

Срок реализации - 2025-2027 rr.
Основания для разработки План
1. Закон Республики Казахстан

8D0140l <Физическая
(обновленuе по сосmоянuю на 3L5

культура и спорт)
202 Z5, zоdа)

а развития образовательной программJl:
от 27 .07 .200'7 г., ЛЬ 3l9 III (Об ОбразованЙи>;

2. Концепция развития высшего образования и науки на 2Q23 - 2029 гг,
202З г.;
3. ГОС высшего и послевузовского образования РК, прик.в МНВО РК

Астана

Nр 2, от

правила деятельности организаций высшего " no.n.rr{o".*o.o
твержденные прикЕвом МОНРК Ns 595, от 3 1 . 1 0.20l 8г.;

20.07.2022 г.;
4. Типовые
образования, у
5. Концепция развитиJI физической культуры и слорта Республики КазаХстан на
202З -2029 год. Постановление ПравительстваРК от 2З.04.2020 г. Jф 242; ]

6. (Об утверждении профессионального стандарта для педагогов (ГiПС)
организаций высшего и (или) послевузовского образованиш>, Приказ МШlО РК от
20.1I.202З г., Ns 59l;
7. кСтратегия развития Казахской академии спорта и туризма на 202З-202|9 годы)),
Решение Ученого совета НДО <КазАСТ> NЬ 6, от 26.О1.2б24 г., 2 Ред, l

Алматы -2025r,

J.; { ,,i,

tlЧii,Tt/l}
"ч:р"

кАзАц спорт жанЕ туризм АкАдЕмиясы
КАЗАХСКАЯ АКАДЕМИЯ СПОРТА И ТУРИЗМА
KAZAKH ACADEMY ОF SPORT AND TOURISM

<Факультет олимпийского спопта>>,

<<Факyльтет пDофессионального спорта и единоборств>>

))
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социальные партнеры по реализации стратегип:

СпециализированнаJI школа-интернат- Казахский национальный женский

колледЖ для одаренных с спорте детей педагогический университет
г.Алматы
ргуреспубликанскаяспортивнм КазахскаянационЕuIьнаrIакадемия
школа-интернат-колледжолимпийского искусств им. ТемирбекаЖургенова

резерва им. К.Ахметова
Федерации РК по видам спорта. Казахский национаJIьный университет

имени аль-Фараби

Цель: Подготовка научЕо-исследовательских кадров нового формата, активно

влияющих на развитие отечествеЕного массового спорта, спорта высших достижений

и международного спортивного движеция,
Задачи:
- АктуализаЦия содержания образовательной программы докторантуры на

основе системного анаJIиза потребностей рынка ваучно-образовательных услуг,
требований стейкхолдеров, международных академических стаЕдартов,

профессиональныХ стандартоВ и современНых тенденций развития спортивной

науки.
- Развитие научно-исследовательской составляющей докторанryры, включая

совершенствование методологической подготовки докторантов, внедрение

современныХ методов научЕых исследований, цифровых технологий анализа данных,

а также повышение публикационной активности в междуЕародных рецеЕзируемых
научных изданиях.

- Развитие научно-педагогического потенциала программы, направленное на

повышение квалификации научных руководителей и профессорско-

преподавательского состава, расширение участия в международных научных

проектах, академической мобильности и интеграцию результатов научных

исследований в образовательный процесс.
- Совершенствование системы управления и обеспечения качества

образователЬrЪй проrрurмы, включаЯ развитие механизмов мониторинга научной

деятельности , докторантов, процедур внутренней оценки качества, прозрачности

управлеЕческих процессов и реryлярного аныIиза эффективности реаJIизации

программы.
_ развитие международного и межинституциоttшIьного сотрудничества,

направленного на расширение партнерства с зарубежными университетами, научно-

исследоватеЛьскимИ центрами и профессионЕIльными организациями, реаJIизацию

научных стажировок, совместных исследований и повышение

конкурентоспособвости выпускников докторантуры,

Обоснование программы:

ОбразователЬная програМма доктораНтуры <Физическая культура и спорт)

разработана на основе комплексЕого анализа потребности в

высококвалифицированных научно-педагогических кадрах нового поколения,

обладшощих углублёнными исследовательскими, научно-методологическими и



управленческими компетенциями для осуществления научно-исследовательскои,
научно-педаГогическоЙ и экспертно-аналитичsской деятельности в сфере физической
культуры и спорта.

оп докторантуры открыта с учетом запросов научЕого и профессионального
сообщества, работодателей и образовательных организаций и р€вработана в

соответствии с национальными приоритетами развития системы высшего и

послевузовского образования Республики казахстан, направленными на развитие
научного потенциала страны, подготовку исследователей и научно-педагогических
кадров для высших учебных заведений, научно-исследовательских институтов и

организаций системы образования и спорта.
вместе с тем программа учитывает стратегические задачи рlввития спортивной

науки И системы физической культуры и спорта и ориентирована на подготовку

докторов философии (PhD), способных проводить фундамеЕтЕLпьные и прикладные

научные исследования, р€врабатывать инновационные научно-методические
подходы в области физической культуры и спорта, а также осуществлять научно-

педагогическую деятельность в высших учебных заведениях, научных центрах и

организациях управления отраслью.
Основной потребитель образовательной программы:

Программа рассчитана на обеспечение:
- высших учебных заведений и научно-исследовательских организаций,

осуществляющих подготовку специалистов и проведение научных исследований в

области физической культуры и спорта;
- государственных и отраслевых органов управления физической культурой и

спортом, занимающихся р;цработкоЙ стратегий развития, анаJIитикой и научным

сопровождением отрасли;
- научно-методических и экспертно-аналитических центров, обеспечивающих

научно-методическое сопровождение подготовки спортсменов и развития
спортивной инфраструктуры ;

- организаций, реализующих программы физической культуры и спорта,

включая направления адаптивной физической культуры и спорта для лиц с особыми

образовательными потребностями..
Сведения об образовательной программе:

- СроК обучения: полное обучение на базе послевузовского образования - З года

ПрисваиваеМая степень: в соответствИи с ГоС РК послевузовского образования

присваивается степень - доктор PhD

Квалификачионный уровень

Уровень образования YpoBerrb согласllо ЕРК

.Щокторанryра 8 8

YpoBerrb согласно НРК



Охсидаемые результаты Плана развития ОП:
l. обеспечение отрасли научIiQ-педагогическими кадрами высокой

квшификации. Подготовка докторов философии (PhD) в области физической
культуры и спорта, обладающих высоким уровнем исследовательских,
аналитических и научно-методологических компетенций, способных проводить

фундаментальные и прикладные исследования, разрабатывать инновационные
научные решениJI и внедрять их в практику образования и спортивной подготовки.

2. Повышение качества контингента докторантов. Рост академического и

научного потенциыIа поступающих в докторантуру за счёт усиления требований к

приему, привлечения выпускников магистратуры с высоким уровнем
исследовательской подготовки, а также расширения академического и научного
сотрудничества с отечественными и зарубежными уЕивераитетами.

3. Высокий уровень удовлетворенности качеством подготовки. Достижение

устойчивого показателя удовлетворенности докторантов, научных руководителей и

работодателей качеством образовательной и научной подготовки на уровне не ниже
9 баллов по 10-балльной шкале по результатам реryлярного мониторинга.

4.развитие научно-исследовательской и образовательной сос,t,авляIощL,й

программы. Расширение содержания образовательных модулей докторантуры с

учетом современных направлений развития спортивной науки, внедрение дисциплин,
ориентироваЕных ца методологию научных исследований, цифровые технологии

анализа данных, спортивную анаJIитику и управление Еаучными проектами,
5.рост результативности научной деятельности докторантов. Увеличение

количества научных публикаций докторантов в международных рецензируемых
изданиях, индексируемых в международных наукометрических базах данных, а

также участие докторантов в международных научных проектах, конференциях и

исследовательских стажировках.
6. укрепление научно_педагогического потенциала программы. повышение

квалификации научных руководителей и профессорско-преподавательского состава,

увеличение доли ПЛС, имеющиХ ученые степени и опыт международноЙ научноЙ

деятельности, а такr(е активное участие в национальных и международных научно-

исследовательских проектах.



План развития ОП 8D01401 <<Физическая культура и спорт>) на 2025-2029 годы
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МеропрIrятrlя /

Rаимеяование
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перспективным
сиям

2

Формироваяие
банка

востребовшrных
компетенций для
обновления оп

Вьшускающие кафедры, !еканы2z22ЕдОпрос работодателей по
наиболее акrуальньш
компетенщ]ям
вострбованньп<

J

ных qrryгука лчесташеIIIl во ы иеммацUf, пыхьнTeJlазоваобнияшиз рм содержаодер

Реестр ОП МНВО
ркУУ,оПоАик, PLGдо 15до 10оk

обновление оп
содержания учебньrх
материаJIов
образовательной
программы в

соответствии с

требуемьь,rи
компетенциями
профессиональных

eBLIxостанла

до 10 до 15

Атласа

l



ассоциации и
еи

Реестр ОП МНВО
ркУУ, оПоАиК, PLGlЕд

Разработка двудипломньгх
образоватеrьньп<

5

Протокол,
экспертные
закJIючеЕия

PLG, оПоАик, УУ,
уморумс322

Кол-во
привлекаем

bD(

стейкхолдер
ов

Увеrплчение до.гпл

стейю<о;церов,
привлеченньD( к
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програ}{м
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6

Банк
коЕтроJънъ,!)<
материалов

Офис регистратора" кафедры10%10%10%10%%
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7
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методическItх семиЕаров
по применению ilктивньгх
методов обучения,
информачиовньп<,
модульньD(, Jшчностно_
ориентировапньп и др.
техяологий в учебном

цессе

8

l

l

Внедрение в

учебный процесс
инновaшионньD(

методик обучения
и оценивания

2



ванным ПпсавОбеспече ll и,JIIlоьного п ооб азова

'Щипломы
Кафедры, УУ, ОПОАиК,

оупй8580,70
%

остепенен-
ности

,Щоля ППС, имеющих

rIеЕую степень (звание)

для обеспечения качества
педагогического состава
академии и создание

условий д-тrя

Еепрерывного
ессионzlльного

9

Приказы,
договора

ОНиМС, Кафелры, W, ОПОиК,
оПоАиК4ззЧел.

Число ППС, участвующих
в программах
академической
мобильности

l0

.Щоговора"
протокола,
экспертные
закJIючения,

отзывы,
рекомеЕдации

Кафедрьт, УУ, ОПОАиК, ОУПи!з211Чел.

Обеспечение открьпости
образоваяия и повышеЕие
прцента вовJIеченrtя в

образоватеьвьй цроцесс
работодателей,
прдсгавителей топ
менеджмента
общественньп<
орпlяиз щй,
пракгш(ующих
специалистов

ll

повьшrение
квтrификации

ппс
оПоАиК656050%

повьтшение
квашфикаrии ППС

12

СертификатыКафедры, ОПОАиК, ОУПи.Щ55l0l0

Увеличение дотпл ППС,
прошедших курсы
повышения квалификации
в зарубежньгх
о ациях

,75

5

,70

у,

lз



ДоговораКафедры, УУ, ОПОАиК,
ОУПиД

з22

Чел.

Лекгор4 приглашеЕные
из зарубе>юrьп< вузов дJul
.rгения лекций
обучающимся и ППС
академии

,t4

Кафедры, ОПОАиК
Ед.

Разработка
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программ курсов
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вошедпих в реест
Министертва

рк

умм
Образовательной
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Кафедры, ОПОАиК
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образовательньп<
програI!Б{ в рамках
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модеrпа кСеребряньй

lб

по е КаЗАСТ
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к}рсов видео-лекций по

сципливам ОПди

|7

е КаЗАСТ

размещение на
образоватеrrьномОПОАиК, УУ, Кафелры, Комитет

по академическому качеству1l
Число разработанньо<
MaccoBbD( открьпьIх
онлаин- в

l8

.Щоговора с
оргапизашями/
предпршпиями

УУ, Кафедрыll11

Чел.

Число привлеченньп<
Еаставников с
производства к

ИЮ ДИСЦИПЛИIIподавав

l9

2

умм
Образоватеrьной

программы
l

]5

lЕд.

l0

Ед.



об чениJI
с элементами .ryального

скllиковяlIвык)особч еееспоб
Приказы,
договора

Приемвм комиссиJI, Кафедры,
Факультеты, УУ, ОПОАиК2015105уо

Ежегодный прирост
контингента
об чаюшихся

Приказы,

договора
ОНиМС, Факультеты, УУ,

опоАикз22Чел.

количество
обучающихоя,

участвуюIlцiх в

программах
академической

мобильности

2|

Справки с места

работы, протокол
Кафелры

уу60606060о/.Щоля трулоустроенньо<
выпускяиков в первьй

после окоЕчания загод

22

емичItциllахы осноаш Ile ии аuноина
Результаты

анк
Комитет по академическому

ы,УУ95908080о/Удовлегворнность ППС
словиями да

2з

Результаты
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Комитет по rlкадемическому
качеству, Факультеты, Кафелры,85801060о/
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об еIIия

24

Участие
работодателеЙ в
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разработки
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п

Кафелры,.Щекаяы, PLG22lЕд
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содержатеJъной
экспертIлзы
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програN.tмы

25
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удовлетворенност

и качеством
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Мониторинг
удовлетворенности
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предостarвления
образовательЕьrх

усJryг
дателями

качеством
предоставпения
образовательньD( усJtуг

Проведение
итоговой

аттсстации (Ид)
выпускнцков.

Зацита
доюорских
диссертаций

Кафедры, !еканы100100100

Организация работы
аттестаIионньп комиссии

совместно с

представитеJUIми

работодателей ди
проведения оценки
подготовленности
вьIIryскников.

2,7

овнныхя IlH ]rtеРаз Современнм
информшtионная

библиотечная
база

Библиотека10l0l0%
пополвение
бибп,lотечяого фонда с

учётом обновления

28

Современное
оборуловшие

Ахч, ито
10101010%аудиторий и спец.

кабинетов соврменными
техническими средства!,lи

оснащение учебвьл<

и обо доваЕием

з0

Внедрение новой
модели

профориентачион
ной работы,

основанной ва
личностньrх
ориентациях
вьгryскников
школ спецл

Декаяы, зав. кафелрами222

31 Провеление современнои
профессионаьнои
ориевтаlии и
консультированЕrI по
вопрос{t!л развитиJI
карьеры

2Ед.

100%

10



да

коJIледжей и
спроса рынка

Информация о

тудоустройстве,
кzж показатеJIь
качества оп

специа:плст Уу по
трулоустроЙству, .Щеканы,

эдвайзеры

60606060
вд

Проведение мониторинга
трулоустройства
ВЫПУСКЕИКОВ ПО

поrглеяной профессии
Постдишrомное
сопровождение
выпускпиков в течение 3-

х лет

з2

Информачия о
качестве опКомитет по академическому

качеству221lЕд.

Проведение моЕиторинга

удоыIетворенности
работодателей
доступностью и

качеством
азовательвых

JJ

Информачпя о
качестве опКомитет по академическому

качеству11lЕд.

Проведение мон иторияга

удовлетворенности
вьшускЕиков качеством

чекного об азоваЕияп

з4

Информаrrия о
качестве

преподав:lIlиJI и
вос,гребовапвости

ДИСЦИПJТИВ И

мо леи

Комитет по академическому
качеству

22
Ед.

Прведенве мониторинга

удоыIетворенности
обучающихся качеством
преподавдIия

35

УУ, ОПОАиК, PLG, КафелрыI00l00

и постмонито инга

зб

2

Решение
аккредитационного

агенства,
Сертификат

l

l

l00

Прохоя<дение
специализированной
аккредитации
образовательной профаммь,

l00


