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1.оБщиЕ положЕния

1.1. Настоящее положение конкурса (ЛrIший наставник - тренер) (далее - Положение)

рЕвработано в соответствии с Законом РК от 27 июля 2007 годаNs319-III <Об образовании)).

1.2. Настоящее положение регламентирует процедуру проведения конкурса (ЛучшиЙ
наставник - тренер) Казахской академии спорта и туризма (далее 

- 
Академия).

2. нормАтивныЕ ссылки

Закон РК от 09.02.2015г.Jф 285_V О государственной молодежной политике

постановление Правительства Концепция развития студенческого спорта в Рк на 202з-
РК от 28.0З.202Зг Ns25I 2029 годы

Закон РК от 27.06.2007г
Jф319-зрк

Приказ МОН РК от 30.10.2018 г.,

]Ф 595

Закон РК от 30.07.2014 r. 228-У

АП КазАСТ ll01-2з

ПРо КазАСТ 2107-2з

Об образовании

Об угверждении Типовьrх правил деятельности
организаций высшего и послевузовского образования

О физической культуре и спорте

Академическtц политика Казахской академии спорта и
туризма
<Воспитательн€UI, спортивно-массовtIя работа и
социaшьные условия для обуlающихся))

3. ГЛАВНЫЕ ЗАДАЧИ И ЦЕЛЬ КОНКУРСА

3.1.Развитие творческого потенциала и стимулирование работы тренеров-

преподавателей;
3.2. ПовыШение социальной значимости профессии преподаватеJUI-тренера;.

3.3. стимУлирование, обобщеНие и расПростр.lнеНие инновационного опыта работы
лучших наставников-тренеров КазАСТ

щель: Определение и награждение лrIшего наставника-тренера КазАст.

4. УЧАСТНИКИ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

4.1.к участию в конкурсе допускtlются штатные преподаватели, работающие на полную

ставку и имеющие педагогический стаж не менее 3 лет.

4.2. Победители конкурса за последние 3 года по данной номинации к rlастию в

конкурсе не допускtlются.-4.3. 
Сро*и проведения - октябрь месяц. Прием документов до 01 ноября текущего года.

4.4. Организацию и проведение Конкурса, подведение его итогов осуществJUIет комиссия

Конкурса, утвержденная приказом Президента КаздСТ. Результаты работы Конкурса

определяются по описанию работы тренера-преподавателя по наибольшему количеству

баллов, набранньтх во всех рiu}делilх конк}рса, по результатам работы за 1T ебный год.
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5. этАпы конкурсА

Устанавливаются следующие этапы :

1 этап Конкурса - Для rrастия в конкурсе заведующий кафедрой предоставJuIет
комиссии выписку из протокола заседания кафедры с назначением кандидатур для участия в
Конкурсе.

2 этап Конкурса - Участник предоставJuIет комиссии Конкурса, следующие докр{енты:
- зtUIвку (Приложение 1);

- вьшиску из протокола заседания кафедры;
- бланк-справку деятельности по предлагаемой форме (Приложение2);
- портфолио, вкJIюч€tющий в себя:
о сертификаты о прохождении курсов повышения ква-пификации;. справку с отдела кадров, r{ебного отдела и офис регистратора об отсутствии нарушений

(об отсутствии нарушений трудовой дисциплины, опозданий, срыва учебных занятий,
несвоевременного заполнения ведомостей, ошибок при зЕшолнении рейтинговых и
экзЕtI\4енационных ведомостей и т.п.);
о копии дипломов, грttмот, сертификатов подтверждающих организацию, проведение,

уIIастие в спортивно-массовьtх мероприятиях академии, города, республики.
о копии свидетельств интеллектуальной собственности и актов их внедрения;
о копии публикаций по результатам тренерской работы (уrебники, уrебные пособия,

статьи);
. приложения и копии, подтверждающие результаты соревIIований (протоколы).

б. подвЕдЕниЕ итогов

В целях достижения максимальной объективности в процессе отбора победителей на
всех этапах конкурса, а также разрешения возникающих при этом споров нЕIзначается

комиссия из числа ч,ленов ректората.
В обязанности членов комиссии входят:

- отбор лr{шего портфолио;
_ подведение итогов конкурса.

Победителем конкурса кЛучший наставник-тренер> становится тренер, набравшиЙ
наибольшее количество баллов среди всех участников. При равном количестве ба_гtлОВ

победитель опредеJuIется путем открытого голосования tшенов комиссии.
Победитель конкурса награждается грамотой и денежной премией, угвержДеннОЙ

Президентом академии. Участники Конкурса, занявшие 2 и 3 места, награждаются почетныМи
граN{отtlми КазАСТ.
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Приложение 1.

Заявка-представление
для участия в конкурсе (Лучший наставник-тренер КазАСТ>

Ф.И.О. участника
(полностью)

Год рождения Образование

Стаж работы

Спортивное звание

почетное звание

ученое звание и степень

Тел.:

Приложение 2

БЛАНК_СПРАВКА
для тренера-преподавателя

Кафелра

Вид спорта
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критЕрии
оценки результативности деятельности тренера-преподавателя

Таблица 1 - Оргапизационно-методическая работа

Таблица 2 _ Выполнение учащимися контрольно-переводных нормативов

Таблица 3 - Подготовка спортсменов-разрядников

}rb Критерии Итого
баллов

l Организационно-методическая работа (таблицы l )
) Выполнение учащимися контрольно-переводных нормативов (таблицы 2)
J Подготовка спортсменов-разрядников (таблицы ]фЗ)
4. Результаты спортсменов в соревнованиях (таблишI J',lЪ4)

5. организация и проведение (таблицы JtlЪ5)

ВСЕГо:

.]tlъ Нашменование организацпонно-методической работы Баллы
l Разработка )цастником авторской, адаптированной, программы l00
2 Публикация по результатам экспериментzlльно-исследовательской работы уrаСтника:

- КНИги, 1^tебники, монографии l00
- Учебно-методическое пособие 50

- Статьи (за каждую) l0
Итого:

л} Нормативы Проценты Баллы

l Общефизической подготовке
2. технико-тактической подготовке
J Выполнение разрядных норм
4. Результативность rIастия в соревнованиях

Итого:
Прuuечанuе: 80- I 00% - l 00 баллов ;

60-80 - 80 баллов;
40-б0% - 60 бшлов.

Jtl} показатели Баллы
1. 3а

l0

2 1 разряда в игровых видах спорта 40

э кмс 60

4. КМС в игровых видах спорта 80

5 мс рк l00

6. МС РК в игровых видах спорта l50
,7 мсмк 200

2. За перелачу подготовJIенного спортсмена высококвалифиuированным ТренеРаМ (за 1

50

3. За передачу подготовJIенного спортсмена в команды мастеров:
1 высшей лиги 50

2 Первой лиги 30

J Второй лиги 20

4. За подготовкч члена сборной команды Казахстана l50
Итого:

Прuмечанuе: Разряd оdноео спорmсменаучumываеmся оduн раз по наuвысlаему.

1 l разряда
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Таблпца 4 _ Результаты спортсменов оцениваются по занятым местам в соревнованиях

Таблица 5 - Организация и проведение общественных работ

ль Ф.и.о.
учащегося

Возраст Вшд
спорта

наrrменоваппе
соревнования

.Щата, место
проведеппя

Запятое
место

Баллы

Прuл,tечанuе:
1. Резульmаmы спорлпuвных соревнованuй послеdнtм 3-х леm.

2. Учumываюmся резульmаmы спорmсменов посmоянно mренuруюлцuхся у препоdаВаmеЛЯ КаЗАСТ
(с mуd е нmов, мсеuс mранmоq з анu]чrаюuluхся в llJy,e+Hblx aKad емuм КазДС Т).

3. Прu заполненuu dанной mаблuцьt uспользуюmся oaHHbte uз паблuцьt б краспреdеленuе баллов dля

спорmсменов по заняmым месmам на разлuчньlх соревнованuях).

л} наrrменованпе Баллы
l Профориентационная работа 20

2 20

Наставническая работа 20
Итого:

Итого:

3.
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таблица б - Распределение баллов для спортсменов по занятым местам на ра3личных соревнованиях

Место олимпийские
игры

Чемпионат Мира Всемирная
Универсиада

Чемпионат Азии Кубок
Мира

чемпионат Рк
Взрослые Молодые Юноши Взрослые Молодые Юноши Взрослые Молодые Юноши

1 l00 70 з5 20 80 50 30 l5 60 40 20 l0
2 90 60 25 l5 ,l0 40 20 l0 50 30 l0 ,7

J 80 50 l5 l0 60 30 l0 5 40 20 5 J

4
,70

5 60
6 50
,| 40
8 30
9 20
l0 10

7


