
РЕШЕНИЕ
Ученого совета Казахской академии спорта и туризма 

Отчет Президента КазАСТ «Об итогах работы КазАСТ за 2010-2020 
годы и Стратегия развития вуза до 2044 года: «КазАСТ-2044 - Спортивный

Гарвард Казахстана»
Протокол №5 от 29.12.2020 г.

Заслушав и обсудив отчет Президента КазАСТ К.К. Закирьянова «Об 
итогах работы КазАСТ за 2010-2020 годы и Стратегия развития вуза до 2044 
года: «КазАСТ-2044 - Спортивный Гарвард Казахстана» Ученый совет 
отмечает, что в отчетном году достигнуты позитивные результаты в учебно­
методической, научно-исследовательской, спортивной, воспитательной и 
хозяйственной деятельности:

1. Для оценки качества образовательной деятельности академия приняла 
участие в ранжировании образовательных программ в двух независимых 
организациях: НААР и НКАОКО и в Генеральном рейтинге вузов РК КазАСТ 
заняла 14 место, в Институциональном рейтинге по направлениям бакалавриата 
- 4 место, магистратуры - 5 место. В рейтинге вузов по группам 
образовательных программ (ФКиС, Туризм, РДГБ) академия, как и в прошлом 
году уверенно заняла лидирующую позицию.

2. Впервые разработаны образовательные программы «Учитель ФК и 
тренер по триатлону» и «Адаптивная физическая культура», которые 
востребованы в современном обществе и размещены в Национальном реестре 
на сайте Центра Болонского процесса и академической мобильности МОН РК.

3. В условиях пандемии была проведена большая работа с применением 
цифровых технологий: осуществлялся прием заявлений от абитуриентов, прием 
творческих экзаменов как в контактном, так и в удаленном формате.

4. В режиме онлайн проведено 29 мероприятий на республиканском и 
академических уровнях, с применением активных методов обучения и 
информационных технологий. По заданию МОН РК был проведен обучающий 
семинар, с участием 120 вузов, на котором был продемонстрирован опыт 
академии по дистанционному обучению по творческим специальностям.

5. Большую работу с обучающимися и выпускниками провел Центр 
обслуживания студентов. Работая по принципу «одного окна» им было выдано 
свыше 3000 различных документов и справок.

6. В текущем году серьезной проблемой было сокращение количества 
госгрантов по специальности «Физическая культура и спорт», на которую 
выделено всего 200 грантов. Однако, благодаря активной работе на всех 
инстанциях 50% грантов, из числа всех выделенных было завоевано нашими 
абитуриентами, а остальные гранты распределились среди 26 других вузов. В 
целом, на всех уровнях образования принято на обучение 728 человек, что 
соответствует уровню прошлого года (705 чел.).

7. Крайне малое число абитуриентов было принято по образовательным 
программам специальностей «Туризм» и «Ресторанное дело и гостиничный 
бизнес»: всего 44 человека, из них только 15 по гранту, что составляет 1,5% от 
общего числа выделенных гос. грантов.



8. В 2020 году, в связи с новыми изменениями по соотношению числа 
студентов на одного преподавателя (1/16), число преподавателей, по сравнению 
с прошлым годом, уменьшилось на 46 штатных единиц. Сэкономленные 
средства были направлены на повышение уровня заработной платы. В течение 
года выплачена заработная плата на сумму 638 млн.тенге. Средняя месячная 
зарплата преподавателя составила 115 тыс.тенге. В 2018 году она составляла 85 
тыс. тенге, в 2019 -  103960 тенге. Таким образом, за последние два года 
уровень зарплаты ППС повысился на 34,1%. Кроме того, на основе 
рейтинговой оценки деятельности ППС, надбавку к заработной плате получили 
39 преподавателей. На сумму 10 млн. тенге.

9. В текущем году бюджет академии составил 1 млрд. 340 млн. тенге. Для 
учебного процесса, хозяйственной деятельности (приобретение мебели, 
компьютеров, спортивного инвентаря, канцелярских и хозяйственных товаров) 
расходы составили в сумме 60 млн. тенге.

На проведение спортивно-массовых и культурных мероприятий, 
командировки, научные стажировки и конференции, проведение конкурсов 
затраты составили в сумме 27 млн. тенге. Представлены академические гранты 
и скидки на обучение студентам и магистрантам на сумму 21 млн. тенге, что 
составляет 1,5% от общего бюджета. Таких затрат нет ни у одного вуза 
Казахстана.

10. Большая работа проведена по улучшению материально-технической 
базы. В Нарынкольском районе (высота 2470 м) была приобретена база «Шоган 
сай», которая после строительства гостиницы и бытовых объектов, станет 
местом не только активного отдыха, туризма, но и центром подготовки 
сборных команд Казахстана.

11. Выполнены ремонтно-строительные работы в главном учебном 
корпусе, плавательном бассейне, на спортивно-туристских базах «Шоган сай», 
«Каймар», в общежитиях № 2,3,4 на стадионе «Хан Тенгри» и других объектах. 
В целом, расходы на все проведенные работы составили 66 млн.тенге.

12. В настоящее время в академии работают 214 преподавателей, из них 
172 штатных. В числе преподавателей 7 докторов наук, 15 докторов РШ, 37 
кандидатов наук и 18 Заслуженных тренеров. Обеспеченность научными 
кадрами составляет 35,98% что не соответствует требованиям образовательной 
деятельности. В ближайшее время планируются защиты диссертаций 17 
преподавателями, которые закончили и заканчивают обучение в докторантурах 
КазАСТ, Национальной спортивной академии Болгарии и в Столичном 
Пекинском университете, что позволит достигнуть уровня обеспеченности 
научными кадрами до 50%.

13. Активизировалась деятельность преподавателей по научным 
публикациям, подготовке научных проектов на грантовое финансирование. В 
течение года опубликовано 310 научных статей, в том числе 12 статей в 
международных рецензируемых изданиях. Издано 13 учебных пособий и 
монографий. Увеличилось число цитирований научных трудов преподавателей 
в международных базах, что отражается в повышение значения индекса Хирша.

Для участия в конкурсе было подано 14 проектов, из которых, только 3 
проекта на сегодня прошли 3 этапа конкурса. Большинство представленных 
проектов были отклонены вследствие допущенных ошибок при оформлении



конкурсных заявок. Разработка научных проектов является архиважной 
задачей.

14. По программе Эрасмус+ и в рамках соглашений об академической 
мобильности 16 обучающихся КазАСТ прошли обучение в Болгарском, 
Литовском, Российском и Белорусских вузах-партнерах. 50 студентов из 
Беларуси и России проходят обучение в нашей академии. В текущем году 87 
преподавателей прошли курсы повышения квалификации «Орлеу». Отделом 
послевузовского образования и карьеры, под руководством проректора 
Кулбаева А.Т., на платной основе для специалистов физической культуры и 
спорта, по поручению МОН РК в течение года было проведено 6 потоков 
Республиканских курсов повышения квалификации с приглашением 
зарубежных лекторов. Всего приняли участие 725 слушателей из разных 
регионов страны. На этих мероприятиях нами заработано 8 млн. 360 тыс. тенге.

15. В условиях карантийных мер значительно был сокращен календарь 
международных и национальных соревнований. Однако, на прошедших 
немногих международных соревнованиях наши студенты завоевали 6 медалей 
на Кубках мира. 5 студентов и выпускников академии получили лицензии на 
участие в Олимпийских играх в г. Токио. Ещё более 15 спортсменов 
претендуют на получение лицензий.

16. В течение года осуществлялась воспитательная работа. Большое 
внимание уделялось социальной помощи студентам-сиротам, из многодетных 
семей, которым были представлены академические гранты на сумму 11 млн. 
875 тыс. тенге. Для этой категории также представлялось бесплатное 
проживание в общежитии. В период карантина была оказана материальная 
помощь иностранным студентам.

Таким образом, за последние 10 лет проведена большая работа во всех 
сферах деятельности. Однако есть немало упущений и остается ряд важных 
вопросов. В связи с тем, что Казахстан в следующем году будет отмечать 30- 
лет своей Независимости перед Академией тоже необходимо поставить 
долгосрочные планы, наметить далекие перспективы, чтобы нынешние 
поколение студентов и преподавателей могли пользоваться плодами этой 
программы.

На основании выше изложенного 
УЧЕНЫЙ СОВЕТ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Признать деятельность Президента и в целом коллектива академии 
удовлетворительным.

1. Разработать Стратегию развития академии до 2044 года, реализацию 
которой провести в 5 этапов (2020-2024; 2025-2029; 2030-2034; 2035-2039; 
2040-2044гг.), с поэтапной его реализацией и при необходимости 
корректировкой. Ответственный —ректор Закиръянов Б.К.

2. В области образовательной деятельности:
2.1 Пройти специализированную аккредитацию в 2021 и последующих 

годах по всем образовательным программам.
2.2 Обеспечить набор абитуриентов в 2021 году на ОП «Учитель ФК и 

тренер по триатлону» и «Адаптивная физическая культура» и инструкторов для 
массового спорта. Срок -  с 2021 года.



2.3. Разработать образовательные программы по спортивному 
менеджменту, спортивной психологии и спортивной медицине. Срок -  до 2022 
года. Ответственный — проректор УМР Нурмуханбетова Д.К.

2.4. Внедрить на уровнях бакалавриата, магистратуры образовательных 
программ в рамках двойного диплома с зарубежными университетами. Срок - с 
2021 года.

2.5. Внедрить в образовательный процесс курсов мировых открытых 
университетов. Срок - с 2023 года.

2.6. Продолжить работу по разработке и внедрению образовательных 
программ на английском языке по специальностям «Физическая культура и 
спорт» и «Туризм» для обучения отечественных и иностранных студентов и 
привлечению иностранных преподавателей для обучения английскому языку и 
проведения занятий.

2.7. Ежегодно проводить работу по увеличению числа студентов, к 2044 
году их контингент довести до 5 тысяч человек с долей иностранных студентов 
в 10%.

Ответственный за выполнение -  проректор УМР Нурмуханбетова Д.К.
3. В области научно-исследовательской работы
3.1 Продолжить работу укреплению научного потенциала ППС по 

обеспеченности научными кадрами академии до 50%. Привести в полное 
соответствие лицензионным требованиям численность преподавателей с 
учеными степенями и званиями: 60% - в 2024 году и 80% - в 2044 году.

3.2. Обеспечить наличие публикаций на право научного руководства 
магистрантов и докторантов. 80% ППС с учеными степенями по 
специальностям должны иметь публикации в рейтинговых рецензируемых 
журналах. Срок -  к 2024 году.

3.3 Включение научно-теоретического журнала «Теория и методика 
физической культуры» в список рецензируемых научных изданий (база данных 
8сориз с показателем процентиль по Сйе8соге (сайт ско). Срок -  к 2024 году.

3.4 Обеспечить ежегодное предоставление не менее 5 научных проектов 
для участия в конкурсе на грантовое финансирование, из которых не менее 2-х 
должны быть профинансированы. Обеспечить к 2025 году не менее 1 
миллиарда тенге для проведения научно-исследовательских работ из бюджета 
государства, с последующим ежегодным ростом на 20%. Ответственный -  
проректор НиСР Кулбаев А. Т.

3.5 Изыскать возможности для развития научной базы и содержание штата 
научных сотрудников НИИ спорта, НИИ туризма для проведения 
экспериментальных исследований, связанных с выполнением научных 
проектов, подготовкой магистерских и докторских диссертаций, научно- 
методическим обеспечением спорта высших достижений (ежегодно 5% от 
завоёванных грантов).

3.6 Обеспечить обучение в каждом вузе-партнере международной 
ассоциации университетов физической культуры и спорта, не менее по одному 
докторанту и магистранту каждые 5 лет.

3.7 Продолжить работу по повышению квалификации ППС в 
международных научных центрах, ведущих университетах, входящих в Топ в



рейтинге Содружества Мировых Университетов и вхождению в Топ этих 
рейтинговых университетов. Срок -  к 2023 году.

Ответственный -  проректор НиСР Кулбаев А. Т.
4. В области финансово-хозяйственной деятельности
4.1 Ежегодное увеличение бюджета академии на 5-7% и доведения его к 

2030 году до 3 млрд.тенге, в 2044 году до 5 млрд, тенге за счет роста 
контингента студентов, предоставления образовательных и социальных услуг, 
выполнения научных проектов и другое.

4.2 Строительство новых и модернизация имеющихся зданий и 
сооружений:

- надстройка 4 этажа главного учебного корпуса во второй пятилетке 
стратегического плана «КазАСТ -  2044».

- закончить строительство спортивно-туристкой базы «Шоган сай» в 2023 
году.

- закончить строительные работы на туристической базе «Горельник» в 
2021 году.

- закончить ремонтно-строительные работы плавательного бассейна и 
студенческого общежития в 2024 году.

- строительство нового учебного корпуса и общежития, обновления 
футбольного поля и легкоатлетических дорожек с искусственным покрытием 
на стадионе «Алаш» (2025-2029гг);

- строительство крытого теннисного корта и борцовского зала на стадионе 
«Хан-Тенгри» (203 0-2034гг);

- строительство нового учебного корпуса на прилегающей территории 
плавательного бассейна (2035-2039гг);

- строительство новых спортивных учебных объектов на стадионе «Хан- 
Тенгри» (2040-2044гг).

- строительство коттеджного городка для наших сотрудников на базе 
«Каймар».

Контроль за выполнением решения Ученого совета возлагаю на ректора 
Закирьянова Б. К.

Председатель Ученого совета,
пппгКоолпппрофессор Закирьянов К.К.

Ученый секретарь УС, 
профессор Жуманова А.С.


